
 

 

 

Michaela Huber recruiting@schick-hotels.com +43 664 511 9715 

 
Schick Hotels? Wer wir sind! 

 
Wir sind eine privat geführte Hotelgruppe, keine Hotelkette. Das spüren unsere MitarbeiterInnen, Gäste und Partner. Im 
Familienbesitz führen wir fünf ganz unterschiedliche 4-Stern-Hotels sowie zwei wunderbare Restaurants. Und bei aller Individualität 
unserer Häuser, haben alle Schick Hotels zwei Werte gemeinsam: persönliche Beziehung und hohe Qualität. Wir pflegen einen 
wertschätzenden, offenen Umgang mit allen Menschen, ob sie nun mit uns arbeiten, bei uns 
wohnen oder essen. 
 

Wir suchen eine:n charmante:n 
 

Sales- & Marketingmanager:in (m/w/d)  
Vollzeit 40h/Woche 

 
Schicke Perspektiven warten auf Sie:  
 

• geregelte Arbeitszeiten, verlässliche und faire Bezahlung - damit Sie Ihr berufliches Engagement gut mit Ihrem 
persönlichen Leben vereinbaren können 

• ein wirtschaftlich erfolgreiches Privatunternehmen, das sich um das Wohlbefinden seiner Mitarbeiter:innen kümmert 

• ein teamorientiertes, positives Arbeitsumfeld, wobei Sie eigene Ideen einbringen können und aktiv zur Gestaltung unserer 
Standards beitragen 

• attraktive Mitarbeiterbenefits: gratis Verpflegung, gratis Jahreskarte der Wiener Linien, Betriebsarzt…  
 
Schick, wenn Sie diese Aufgaben begeistern:  
 

• Leitung des Sales- & Marketingteams mit 3 Mitarbeitenden 

• Betreuung der bestehenden Geschäfts- und Kooperationspartner & Akquisition von Neukunden  

• Entwicklung der Marketingstrategie, inkl. F&B-Marketing für unsere fünf Hotels und zwei Restaurants (Schwerpunkt: 
digitales Marketing) 

• Organisation und Abwicklung von Kundenevents, Messen & Hausführungen zur Präsentation der Unternehmensgruppe 

• Aufbau und Pflege von Beziehungen zu Medienvertretern, Journalisten und Influencern 

• Feeding der Social-Media-Kanäle, Konzeption und Durchführung von Social-Media-Kampagnen  

• Optimale Zusammenarbeit und Kommunikation mit anderen Abteilungen, insbesondere Revenue, Event, F&B und Front 
Office 

• Pflege und Optimierung der Homepages sowie div. Plattformen  

• Mitgestaltung und Freigabe aller in-house Drucksorten und Vorlagen (Digital/Print) 
 

 
Schick, wenn das Ihr Profil ist:  

 

• Sie sind eine kommunikative Persönlichkeit mit charmantem Humor 

• Sie haben wertvolle Vorerfahrung und/oder Führungserfahrung im Sales & Marketing der Hotellerie- und 
Gastronomiebranche  

• Ihre Kreativität, Flexibilität & Teamfähigkeit machen Sie zu einer herzlichen Führungspersönlichkeit 

• Sie schätzen es, eigenverantwortlich und selbständig zu arbeiten? Ihre Initiative ist wesentlicher Faktor für unseren Erfolg!  

• Social Media, MS Office, Adobe, Publisher und vielleicht sogar Protel beherrschen Sie spielend 

• Ihre exzellenten Deutsch- und Englischkenntnisse (und möglicherweise weitere Sprachen) machen Sie zu einem 
kommunikativen Aushängeschild unseres Unternehmens 

 
 
Hört sich SCHICK an? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung! 
 
Der monatliche kollektivvertragliche Bruttolohn liegt bei mindestens € 2.547,00. Je nach 
Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung kann selbstverständlich eine Überbezahlung 
vereinbart werden.  
Bitte schicken Sie Ihren Lebenslauf und Arbeitszeugnisse an Michaela Huber.  
  
Wir freuen uns auf Sie!  


